
DOSB-AUSBILDERZERTIFIKAT 

Eine hohe Qualität in der Aus-, Fort- und Weiterbildung von Übungsleitenden, Trai-

nerinnen und Trainern sowie Vereinsführungen ist uns ein großes Anliegen. Um dies 

zu gewährleisten bedarf es neben einer hohen fachlichen Kompetenz der Lehrkräfte 

ebenso einer hohen sozialen und methodischen Kompetenz. 

Gemeinsam mit der Europäischen Sport-Akademie Land Brandenburg (ESAB) bietet 

die Gerhard-Schlegel-Sportschule des Landessportbundes Berlin ab 2018 das 

DOSB-Ausbilderzertifikat an. Es dient zur Qualifizierung von Lehrkräften und bein-

haltet Seminare im Umfang von jeweils 15 LE zu den Themenkomplexen Methoden- 

und Sozialkompetenz. 

Es sind sowohl die Lehrkräfte der beiden LSB als auch die Lehrkräfte der Fachver-

bände sowie der Bezirks-, Kreis- und Stadtsportbünde herzlich eingeladen, an dieser 

DOSB-Zertifikatsausbildung (30 LE) teilzunehmen. Die Teilnahme ist nur auf Emp-

fehlung des Fachverbandes/Sportbundes möglich. Das Zertifikat wird nur bei voll-

ständiger Teilnahme an beiden Modulen (jeweils 15 LE) vergeben. Bitte melden 

Sie sich für beide Seminare getrennt an. 

Informationen zu den einzelnen Modulen finden Sie auf der Rückseite dieses Schrei-

bens sowie auf den Internetseiten der Gerhard-Schlegel-Sportschule bzw. der 

ESAB.  

Modul Methodenkompetenz „Visualisierung in Lehrgängen“ (ESAB):  

http://www.esab-brandenburg.de/lizenzen-und-zertifikate/ausbildung/

zertifikatsausbildung/detailansicht/angebot/dosb-ausbilderzertifikat-modul-

methodenkompetenz-186701.html  

Modul Soziale Kompetenz „Umgang mit heterogenen Gruppen“ (Gerhard-

Schlegel-Sportschule): 

http://www.lsb-berlin.net/angebote/sportschule/dozentinnen-dozenten-bereich/modul

-soziale-kompetenz-umgang-mit-heterogenen-gruppen/ 

Für Rückfragen stehen Ihnen zur Verfügung: 

Berlin:   Brigitte Thiele, ausbildung@lsb-berlin.de, 030 - 78 77 24 16 

Brandenburg: Morten Gronwald, gronwald@esab-brandenburg.de,  

   0331 - 971 98 40 

http://www.esab-brandenburg.de/lizenzen-und-zertifikate/ausbildung/zertifikatsausbildung/detailansicht/angebot/dosb-ausbilderzertifikat-modul-methodenkompetenz-186701.html
http://www.esab-brandenburg.de/lizenzen-und-zertifikate/ausbildung/zertifikatsausbildung/detailansicht/angebot/dosb-ausbilderzertifikat-modul-methodenkompetenz-186701.html
http://www.esab-brandenburg.de/lizenzen-und-zertifikate/ausbildung/zertifikatsausbildung/detailansicht/angebot/dosb-ausbilderzertifikat-modul-methodenkompetenz-186701.html
http://www.lsb-berlin.net/angebote/sportschule/dozentinnen-dozenten-bereich/modul-soziale-kompetenz-umgang-mit-heterogenen-gruppen/
http://www.lsb-berlin.net/angebote/sportschule/dozentinnen-dozenten-bereich/modul-soziale-kompetenz-umgang-mit-heterogenen-gruppen/
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